
Der Landkreis Bad Kreuznach sucht 
in Bad Kreuznach zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

 

Lebensmittelkontrolleur (m/w) 
 

in Vollzeit beim Amt für Veterinärwesen und Landwirtschaft. 
 

Ihr Aufgabengebiet 

 Kontrolle und Überwachung der lebensmittelherstellenden und behandelnden Betriebe und Einrichtungen 

 Entnahme amtlicher Proben 

 Durchführung von Ermittlungen bei Verstößen gegen das Lebensmittelrecht und Durchsetzung der amtli-
chen Vollzugsmaßnahmen nach den Vorschriften des LFGB 

 Ermittlungen und Maßnahmen im Zusammenhang mit EU-Schnellwarnmeldung 

 Beratung von Betriebsinhabern zu Hygienefragen, betrieblichen Eigenkontrollen, Umbauten, Neubauten 

 Fachbehördliche Stellungnahmen im Rahmen baurechtlicher Antragsverfahren von Betrieben im Geltungs-
bereich des LFGB 

 Stellungnahmen im Rahmen von Gaststättenkonzessionen 

 Verbraucherberatung, Bearbeitung von Verbraucherbeschwerden 

 Akten- und EDV-technische Dokumentation der Außendiensttätigkeiten 

 Außendienst sowie Dienst an Wochenenden und Feiertagen 
 

Das Anforderungsprofil 

eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Lebensmittelkontrolleurin/Lebensmittelkontrolleur 

gute Kenntnisse in der Handhabung von MS-Office sowie in BALVI IP 

strukturiertes, eigenverantwortliches Arbeiten 
Eine einschlägige Berufserfahrung in der öffentlichen Lebensmittelkontrolle ist vorteilhaft. Der Besitz eines 
gültigen Führerscheins der Klasse B sowie der Einsatz des privaten Pkw zu dienstlichen Zwecken (gegen Reise-

kostenerstattung) ist eine weitere Einstellungsvoraussetzung. 
 

Sie besitzen 
 eine uneingeschränkte gesundheitliche Eignung für Tätigkeiten im Außendienst 
 ausgeprägte Teamfähigkeit, Flexibilität und Einsatzbereitschaft 
 hohes Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit, Kundenorientierung und Kooperationsfähigkeit 
 starke Kommunikations- und Sozialkompetenz sowie Konfliktfähigkeit 
 

Wir bieten 
eine interessante, stets abwechslungsreiche Tätigkeit. Darüber hinaus können wir gute Rahmenbedingungen 
für die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben, ein strukturiertes Einarbeitungskonzept, attraktive und indivi-
duelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, ein ausgeprägtes Gesundheitsmanagement, Ferienbetreuung 
für Kinder u.v.m. aufweisen. 
Der Arbeitsplatz befindet sich in einer modernen Verwaltung mit einer Tiefgarage mit kostenlosen Parkplätzen 
im Stadtzentrum. 
Die Stelle ist nach der Entgeltgruppe 9a TVöD bzw. nach der Besoldungsgruppe LBesG RLP A 9 bewertet. 
Die Beschäftigung erfolgt entweder in einem unbefristeten TVöD-Arbeitsverhältnis (mit zusätzlicher Altersver-

sorgung) oder im Beamtenverhältnis. 
 

Die Bewerbung 
Bei Fragen zur Tätigkeit steht Ihnen Frau Amtsleiterin Dr. Bänsch unter der 0671/803-1800 sowie bei perso-
nalwirtschaftlichen Fragen Herr Strasburger unter der 0671/803-1230 zur Verfügung 
Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf und Zeugnissen, inkl. Beschäftigungs- und o.g. 
Nachweise richten Sie bitte bis Freitag, 24. April 2020 an: 

 

Kreisverwaltung Bad Kreuznach, Personalverwaltung, Salinenstraße 47, 55543 Bad Kreuznach 
oder per E-Mail in einer einzelnen .pdf-Datei an: bewerbung@kreis-badkreuznach.de 

 

Bitte teilen Sie uns außerdem die Rufnummer, unter der Sie tagsüber erreichbar sind, mit. Eine Rücksendung Ihrer Be-
werbungsunterlagen erfolgt nicht; diese werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens datenschutzkonform vernichtet. 


